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Sollicitatieformulier
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Gelieve dit formulier volledig ingevuld terug te bezorgen aan:

APM Terminals Zeebrugge N.V.

HR department
Leopold II Dam
Kaai 120 
Zeestation 
8380 Zeebrugge
[image: image2.emf] 

Studies     Studies                             Naam van de                           Studierichting        Ge -           Van  -  tot  -                                onderwijsinstelling               slaagd     Middelbaar onderwijs     1   ste  -  2   de jaar van ............ .         ........................... .......................        ...............................................         J  /  N                            tot  .............                                                        ............................... ................     3    de  -  4 de jaar van .............         ........................ ..........................       ...............................................         J  /  N                            tot   .............                                                      ...............................................                                                      5    de  -  6 de jaar van .............         ...................... ............................        .................................... ...........         J  /  N                            tot   .............                                                     ...............................................     Specialisatie/kwalificatiejaar            van  ............  tot  ............. ..   ... .................. ..............................        ...............................................        J  /  N                                                           ...............................................   Hoger onderwijs            van  .......... ..  tot  ............. ..     ..................................................      .......................................... ... ..         J  /  N                                                        ...............................................                                                         ...............................................                                                       ...............................................  





















(kopie van een)


recente pasfoto





Personalia





Naam, voornaam :  .....................................................................................................................


Adres :                    Straat :........................................................... Nr : ........... Bus : .................


                                Postcode + Woonplaats : ............................................................................


Telefoon :               ..............................................e-mail:.............................................................


GSM:		        .....................................................................................................................	


Geboorteplaats :     ......................................................................................................................


Geboortedatum :    .............. / .............. / ..............      Nationaliteit : ..........................................


Burgerlijke staat : ongehuwd / gehuwd / samenwonend / gescheiden / ......................................


Heeft u familie of kennissen binnen het bedrijf, zo ja, geef naam, voornaam en functie van deze perso(o)n(en)


.......................................................................................................................................................


Naam en voornaam leef- of echtgeno(o)t(e)       Geboortedatum          Beroep en firma





......................................................................     ...............................      .......................................





Naam en voornaam kinderen                              Geboortedatum           Beroep en firma





......................................................................      ...............................     .......................................


......................................................................      ...............................     .......................................


......................................................................      ...............................     .......................................


......................................................................      ...............................     .......................................








Functie waarvoor u solliciteert : .............................................................................................................................


Hoe bent u op de hoogte gekomen van de vacature : .............................................................................................................................


.................................................................................................................................................................................





De  sollicitatieprocedure





Indien wij over een vacature beschikken waarvoor u in aanmerking komt,wordt u uitgenodigd voor een algemeen kennismakingsgesprek.


Tijdens dit gesprek wordt u tevens ingelicht over de verdere procedure.





Indien u een interessant profiel heeft voor ons bedrijf, maar wij over geen geschikte vacature beschikken, wordt uw dossier voor de periode van één jaar opgenomen in onze wervingsreserve.


U krijgt zeker bericht, ongeacht uw kandidatuur al dan niet in de wervingsreserve wordt opgenomen.





Privacy





De wet op de bescherming van de persoonlijke levenssfeer van 8 december 1992 is van toepassing op de gegevens die u invult op dit formulier. Deze gegevens zullen uitsluitend gebruikt worden in het kader van werving en selectie. U kan inzage bekomen in de gegevens die u betreffen en deze desgevallend wijzigen. Hiervoor kan u zich wenden tot de afdeling HRM.











�








Titel thesis/ eindwerk	               ..........................................................................................................


	.............................................................................................................................................................





Stageplaats	                               ..........................................................................................................


	.............................................................................................................................................................


	


Andere opleidingen  (avondcursussen e.d.)   .............................................................................................................................................................


	.............................................................................................................................................................


       





Specifieke kennis





Kunt u werken met het standaard Windows Office pakket? JA/ NEEN


Zo ja, met welke (gelieve een volledige opsomming te geven):


............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................





Hebt u specifieke vakkennis die voor ons van belang kan zijn: JA/ NEEN


............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................





Kunt u rijden met een vorklift : JA/NEEN			�Bent u in het bezit van een vorkliftattest JA/NEEN





Zo ja met welke soort(en) kan u rijden (reachtruck, transpallet, vorklift op gas, ...)  :


......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................





Kunt u lassen : JA / NEEN





Bent u in het bezit van een lascertificaat : 	JA / NEEN


Zo ja :		Kunt u elektrode lassen 	JA / NEEN


		Kunt u halfautomaat lassen	JA / NEEN


		Kunt u inox lassen		JA / NEEN


		Kunt u aluminium lassen	JA / NEEN


		Andere ...........................................................................................................................................................................


.............................................................................................................................................................





Hebt u:


Kennis van PLC? 				JA/ NEEN Welke?.................................................................


Kennis van frequente sturingen?	JA/ NEEN  Welke?.................................................................


Kennis van thyristor sturingen?		JA/ NEEN  Welke?.................................................................


Kennis Hydrauliek?			JA/ NEEN  Welke?.................................................................


Kennis Pneumatiek	?			JA/ NEEN  Welke?.................................................................





Hebt u hoogtevrees? 			JA/NEEN





Talenkennis (Zeer goed- goed- matig- elementair- geen kennis)





Nederlands...........................		Duits.....................................


�Engels...................................		Frans....................................


�Andere:..................................................................................................	














Indien u werkloos bent





Bent u ingeschreven als werkzoekende :  	JA / NEEN


Nog in wachttijd tot :	................ / ................ / ..................


Uitkeringsgerechtigd sedert :	................ / ................ / ..................


Stagegerechtigd sedert :	................ / ................ / ..................





Werkgevers





Naam van de huidige werkgever : ...........................................................................................................................................................................


Activiteiten van de onderneming : ...........................................................................................................................................................................


Uw belangrijkste taken : ...........................................................................................................................................................................


......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................





Plaats van tewerkstelling : ................................................................        Aantal personeelsleden : ...............





Tewerkgesteld van : ............. / ............. / ................. tot .............. / .............. / ................


Waarom wenst u van werk te veranderen : ...........................................................................................................................................................................





Naam van de vorige werkgever : ...............................................................................................................................


Activiteiten van de onderneming : .............................................................................................................................


Uw belangrijkste taken : ............................................................................................................................................


....................................................................................................................................................................................


....................................................................................................................................................................................





Plaats van tewerkstelling : ................................................................        Aantal personeelsleden : ...............





Tewerkgesteld van : ............. / ............. / ................. tot .............. / .............. / ................


Reden van vertrek : ....................................................................................................................................................





Naam van de vorige werkgever : ............................................................................................................................


�Activiteiten van de onderneming : ...........................................................................................................................


�Uw belangrijkste taken : ..........................................................................................................................................


...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


Plaats van tewerkstelling : ................................................................        Aantal personeelsleden : .....................





Tewerkgesteld van : ............. / ............. / ................. tot .............. / .............. / ................


Reden van vertrek : .................................................................................................................................................................................





Werkgevers





Naam van de vorige werkgever : ........................................................................................................................................................................


Activiteiten van de onderneming : ........................................................................................................................................................................


Uw belangrijkste taken : ........................................................................................................................................................................


................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................





Plaats van tewerkstelling : ................................................................        Aantal personeelsleden : ............





Tewerkgesteld van : ............. / ............. / ................. tot .............. / .............. / ................


Reden van vertrek : ........................................................................................................................................................................





Naam van de vorige werkgever : ........................................................................................................................................................................


Activiteiten van de onderneming : ........................................................................................................................................................................


Uw belangrijkste taken : ........................................................................................................................................................................


................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................





Plaats van tewerkstelling : ................................................................        Aantal personeelsleden : .............





Tewerkgesteld van : ............. / ............. / ................. tot .............. / .............. / ................


Reden van vertrek : ........................................................................................................................................................................





Ondergetekende verklaart dat alle inlichtingen vermeld   op dit formulier waarheidsgetrouw zijn ingevuld.














...................................... 		   ..................................................


 


           Datum                         		        Handtekening





Waarom solliciteert u bij ons bedrijf ?





............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


Voor welke andere functies en / of afdelingen heeft u nog interesse?


..............................................................................................................................................................................





Bent u bereid om in shiften en / of tijdens weekends te werken?


..............................................................................................................................................................................





Welke zijn uw hobby's?


..............................................................................................................................................................................


..............................................................................................................................................................................





Beschikt u over een wagen :  JA / NEEN                Geldig rijbewijs categorie : ..................................................








Mogen wij inlichtingen nemen bij uw vorige werkgevers?


..............................................................................................................................................................................





Welk bruto maandinkomen verlangt u voor de gesolliciteerde functie?


..............................................................................................................................................................................





Wat is uw huidig of was uw laatste bruto maandinkomen?


..............................................................................................................................................................................��Zijn / waren er extra-legale voordelen? (kilometervergoeding, maaltijdcheques, ....)


..............................................................................................................................................................................





Op welke datum of na welke opzeggingstermijn kunt u in dienst treden?


..............................................................................................................................................................................





Kunt u ons een blanco bewijs van goed zedelijk gedrag voorleggen?


..............................................................................................................................................................................


Hebt u nog speciale opmerkingen die voor ons van belang kunnen zijn?


..............................................................................................................................................................................


..............................................................................................................................................................................


..............................................................................................................................................................................


..............................................................................................................................................................................


..............................................................................................................................................................................




















